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LANSAREA PROIECTULUI 

 

„„STEA – Stimularea Tinerilor pentru o Economie Activă 

(FSE+/PEO 2021-2027)” SMIS 338672 
 

Cod SMIS: 338672 
 

Asociația de Dezvoltare Durabilă a Județului Tulcea,  în parteneriat cu Agenția Județeană 
pentru Ocuparea Forței de Muncă a Județului Tulcea anunță lansarea proiectului cu titlul 
„STEA – Stimularea Tinerilor pentru o Economie Activă (FSE+/PEO 2021-2027)” SMIS 
338672,  luni 27 octombrie 2025, în cadrul conferinței organizată la Sala Dobrogea a 
Consiliului Județean Tulcea , orele 10.00. 
 
Proiectul este finanțat prin Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 și a fost depus în 
cadrul apelului de proiecte PEO/573/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A47 -Măsuri active de 
ocupare pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET - TERITORIUL ITI DELTA DUNĂRII. 
 

Valoarea totală a proiectului: 4 976 487.37 lei 

Valoarea cofinanțării UE: 4 230 014.26 lei 

Durata de implementare a proiectului este de 36 luni, cu data de început a proiectului la 

01.10.2025 și data de finalizare la 30.09.2028. 

Obiectivul general al proiectului vizează pregătirea şi furnizarea ofertei de servicii de 

formare/ocupare pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEETs, prin pachete integrate de 
măsuri active personalizate în funcție de profilul tinerilor 
 

Scopul proiectului este de a furniza o ofertă cuprinzătoare de servicii de formare și ocupare, 

adaptată nevoilor și profilului fiecărui tânăr din GT (pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET), 
oferind pachete integrate de măsuri active personalizate:  
- servicii de sprijin în găsirea unui loc de muncă/ mediere/ integrare pe piața muncii; 
 - programe de formare profesională;  
- servicii de evaluare și certificare a competențelor obținute în contexte informale sau nonformale. 

Grupul țintă (GT) este format din 218 persoane tinere cu vârsta 16-30 ani neimpliniți (cu 30 ani 

neimpliniți la intrarea în operațiune) care au domiciliul sau reședinta legală pe teritoriul localităților 
ITI Delta Dunării (Dobrogea de Nord în localități ca ex Măcin, Isaccea, Luncavița, Greci, Niculițel, 
Somova, orașul Tulcea. Din structura grupului țintă vor face parte șomeri indemnizați/ 
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neindemnizați, tineri din grupurile vulnerabile, tineri care nu urmează o forma de învățământ la 
momentul intrării în operațiune. 
Structura grupului țintă este reprezentată astfel:  

- total grup țintă minim 218 persoane care vor participa la activități de informare, consiliere și 

mediere; 

 - minim 40% tineri NEET s, minim 88 persoane;  

- minim 9% tineri aparținand comunității de etnie romă, minim 20 persoane; 

- minim 175 de persoane vor participa la cursuri de formare profesională structurate pe 2 meserii și 

vor fi certificate și autorizate ANC: 
- 100 de beneficiari vor fi certificate in meseria lucrători comerciali cod COR 
RO/02/0416/246  de 360 de ore 120 de ore teorie si 240 ore practica,  
- 75 de persoane vor urma cursuri de brutari/cofetari/patiseri cod COR 7512, curs de 
nivel 2, 360 de ore din care 120 ore teorie si 240 ore de practică.  

- minim 43 de persoane vor participa la cursuri de calificare de scurtă durată pe competențe cheie și 

locuri de muncă verzi/ economie verde autorizat ANC, durata cursului 40 de ore (exemplu curs de 
responsabil de mediu).  
 

Tânăr reprezintă orice persoană aflată în căutarea unui loc de muncă, cu vârsta cuprinsă între 16 ani şi până la 

împlinirea vârstei de 30 de ani.  

Tânăr NEET reprezintă persoana cu vârsta cuprinsă între 16 ani şi până la împlinirea vârstei de 30 de ani care 

nu are loc de muncă, nu urmează o formă de învăţământ şi nu participă la activităţi de formare profesională 
(art.5 pct.IV4 din Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru șomaj și stimularea ocupării forței de 
muncă, cu modificările și completările ulterioare), înregistrați la AJOFM.  

 

 
 

Date de contact: 
DRĂGAN Dănuț – Director executiv 
Telefon : 0733695024, addjtulcea@gmail.com 
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